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Izvestaj o radu Globalnog dogovora u Srbiji za 2009. godinu

Upravni odbor Globalnog dogovora — U 2009. godini Upravni odbor je odrzao osam
sastanaka i pokrenuo i realizovao slede¢e dogadaje (hronoloskim redom):

e Radionica o izradi IzveStaja o napretku koja je realizovana uz pomoc¢ Elene
Panove iz Globalnog dogovora u Bugarskoj;

e Uces¢e delagacije Globalnog dogovora na VII Godis$njem skupu lokalnih mreza u
Istanbulu, gde su predstavljena dosadasnja postignuca, kao i planovi rada mreze u
Srbiji;

e Predstavljanje Globalnog dogovora na okruglom stolu ,Kako poreskim
olakSicama podsta¢i razvoj filantropije 1 neprofitnog sektora u Srbiji* U
organizaciji Balkanskog fonda za lokalne inicijative 1 Gradanskih inicijativa u
saradnji sa Evropskim centrom za neprofitno pravo i Ekonomist Media grupom.

e Radni dorucak sa predstavnicima medija;

e lzrada i lansiranje sajta Globalnog dogovora u Srbiji;

e Predstavljanje Globalnog dogovora u Srbiji u Privrednoj komori Novi Sad;

e Predstavljanje Globalnog dogovora u Srbiji na Regionalnoj konferenciji ,,Odrzivi
razvoj — Institucionalni izazovi i implementacije* u organizaciji Vlade Crne Gore;

e Predstavljanje Globalnog dogovora u Srbiji na Regionalnoj konferenciji ,,Razvoj
drustveno odgovornog poslovanja — primjeri dobre prakse” u organizaciji Centra
za razvoj nevladinih organizacija i Fondaciji Institut za otvoreno drustvo —
Predstavnistvo Crna Gora iz Podgorice;

e Godisnja skupstina Globalnog dogovora u Srbiji;

e Predstavljanje Globalnog dogovora u Srbiji na konfenciji ,,Drustveno odgovorno
poslovanje (DOP) na globalnom i nacionalnom nivou u vreme krize - iskustvo EU
i napredak Srbije* u organizaciji Evropske komisije i Privredne komore Srbije;

Pored navedenih dogadaja, Globalni dogovor u Srbiji je podrzavao dogadaje svojih
Clanica, kao i aktivnosti drugih organizacija ¢ije su aktivnosti u skladu sa deset principa
Globalnog dogovora.

U 2009. godini Upravni odbor i Sekreterijat su otpoceli saradnju sa Ministarstvom rada i
socijalne politike koja ¢e se u narednom periodu i formalizovati.

Radna grupa za socijalnu inkluziju i osobe sa invaliditetom — U 2009. godini Radna
grupa za socijalnu inkluziju i osobe sa invaliditetom je odrzala Sest sastanaka i najvaznija
postignuca su:



Predstavljanje primera “Dizajn za sve* Evropskog instituta za dizajn i invaliditet,
koji se odnose na pristupacnost javnih i1 poslovnih prostora 1 povrSina;
Predstavljanje standarda prilagodavanja web prezentacija;

Apel u medijima povodom svetskog dana osoba sa invaliditetom uz promovisanje
principa ,,Svi razliciti, svi jednaki®;

Distribucija Upitnika o zapoS$ljavanju osoba sa invaliditetom koji je izradila
Medunarodna organizacija rada, a koji ¢e sluziti kao baza za organizovanje
seminara na ovu temu;

Partnerstva ostvarena u okviru Radne grupe;

Izrada Facebook stranice za Radnu grupu, u cilju svestranije razmene informacija;
Osnivanje Savetodavnog tela koje se bavi analizom pristupacnosti,

Uspostavljanje saradnje sa Savetodavnim telom osoba sa invaliditetom pri
Kabinetu gradonacelnika.

Radna grupa za borbu protiv korupcije — U 2009. godini Radna grupa za borbu protiv
korupcije je odrzala pet sastanaka. Na osnovu unapred definisanog koncepta i okvira
rada Radna grupa je:

Razmatrala slede¢a dokumenta:

o Primena etickih kodeksa u kompanijama i tehni¢ka pomo¢ c¢lanicama
udruzenja u uvodenju etickih kodeksa u njihovo poslovanje;

o Uloga profesionalnih udruzenja u borbi protiv korupcije;

o Nacini spreCavanja 1 izbegavanja koruptivnih rizika prilikom
zapoSljavanja kadrova koji prelaze iz javnog u privatni sektor, tj.
izbegavanje konflikta interesa.

Izradila predlog Deklaracije o borbi protiv korupcije za ¢lanice Globalnog
dogovora, koji ¢e u dogovoru sa Upravnim odborom biti poslat ¢lanicama na
razmatranje;

Izradila predlog Sporazuma o integritetu ucdesnica u javnim nabavkama |
primenjivost istog razmatrala sa predstavnicima Uprave za javne nabavke;
Uspostavila dijalog i koordinaciju sa organizacijama javnog i nevladinog sektora
u borbi protiv korupcije.

Radna grupa za korporativnu drustvenu odgovornost u bankarstvu i finansijama — U
2009. godini Radna grupa za korporativhu drus$tvenu odgovornost u bankarstvu i
finansijama je odrZala sedam sastanaka, i u skladu sa jednim od svojih osnovnih ciljeva
zapocela projekte iz oblasti finansijske edukacije:

Saradnja sa sedam srednjih Skola u kojima postoji profil bankarski siuzbenik. U
okviru saradnje sa Skolama realizovana/no je:
o Jednonedeljna/dvonedeljna praksa za ucenike tre¢eg/Cetvrtog razreda u
filijalama banaka - ¢lanica RG;
o Poseta Narodnoj banci Srbije i Zavodu za izradu novcanica i kovanog
novca,;
o Ucesce predstavnika banaka-¢lanica Radne grupe na maturskom ispitu;



o Koncipiranje plana saradnje sa Skolama za skolsku 2009/2010. godinu.

e U okviru projekta organizovanja besplatnih radionica za gradane pod nazivom -
Upravljanje licnim finansijama, mnakon usvajanja predloga projekta clanice
ucesnice SU:

o Formirale timove: za koncipiranje radionica, za koncipiranje
komunikacione strategije i za predavanje;

o Razmenile iskustva o projektu sa kolegama iz Hrvatskog udruzenja
banaka;

o Utvrdile plan rada do odrzavanja pilot radionice.

Radna grupa za zivotnu sredinu — Nakon osnivanja Radne grupe za zivotnu sredinu u
toku konferencije ,,CSR 1 energetska efikasnost™, Radna grupa je odrzala joS dva sastanka
na kojima je:

e Utvrdila osnovne ciljeve Radne grupe:

o Unapredenje prakse kompanija — ucesnica;

o Aktivno uces¢e u dijalogu i osmisljavanju javnih politika i programa u
okviru kojih se zajedni¢kim akcijama, tj. partnerskim projektima uvecaju
sinergetski efekti i pruzaju primeri dobre prakse privredi i drustvu;

o Promovisanje tri principa Globalnog dogovora koji se odnose na zivotnu
sredinu.

Radna grupa za podrsku u izradi Stategije drustveno odgovornog poslovanja — U 20009.
godini Radna grupa za podrsku u izradi Strategije drustveno odgovornog poslovanja je
odrzala cetiri sastanka i1 jednu radionicu. Nastala kao potreba clanica da se na
nacionalnom nivou formuliSe platforma koja ¢e sluziti za dalji razvoj i unapredenje
drustveno odgovornog poslovanja u Srbiji, Radna grupa je:

e Analizirala nacionalne strategije za podsticanje drustveno odgovornog poslovanja
i primere dobre prakse u 7 zemalja;

e U kontaktu sa Ministarstvom rada i socijalne politike inicirala izradu Strategije na
nacionalnom nivou;

e Postala pridruzeni ¢lan Vladine Radne grupe za izradu Nacrta Strategije druStveno
odgovornog poslovanja;

e Anketiranjem c¢lanica pripremila dokument koji je usao u polazne osnove za
izradu Nacrta Strategije druStveno odgovornog poslovanja.

Doprinos pojedinacnih c¢lanica — Funkcionisanje mreze Globalnog dogovora ne bi bilo
mogucée bez posvecenosti principima Globalnog dogovora svake ¢lanice ponaosob, a
poseban doprinos radu mreze u 2009. godine pruzili su (po abecednom redu):
e AmCham - kopredsedovanje Radnom grupom za podrS8ku u izradi Strategije
drustveno odgovornog poslovanja;
e Beogradska poslovna $kola — izrada i hostovanje sajta Globalnog dogovora;
e Centar za monitoring i evaluaciju — organizovanje koferencije ,,CSR i energetska
efikasnost* na kojoj je osnovana Radna grupa za zivotnu sredinu;



Centar za razvoj inkluzivnog drustva — Osnivanje Savetodavnog tela za
pristupacnost sa ciljem da se pomogne ¢lanicama da prilagode svoje poslovne i
radne prostore;

Coca-Cola Hellenic — rukovodenje Radnom grupom za Zivotnu sredinu;

Deloitte — davanje inicijative i rukovodenje Radnom grupom za podrsku u izradi
Strategije drustveno odgovornog poslovanja;

Erste Bank — prevodenje i Stampanje broSure Prakticni vodic¢ za izvestavanje o
napretku, dizajn i Stampanje lefleta o Globalnom dogovoru u Srbiji, pomo¢ u
odnosu sa medijima, kopredsedavanje Radnom grupom za podrSku u izradi
Strategije druStveno odgovornog poslovanja;

Eurobank EFG — predsedavanje Radnom grupom za socijalnu inkluziju i osobe sa
invaliditetom kao i omogucavanje odrzavanja sastanaka u svojoj poslovnoj zgradi,
pomo¢ u odnosu sa medijima, pomo¢ u organizovanju GodiSnje skupstine,
podrska svim pojedinacnim dogadajima,

Holcim Srbija — pomo¢ u organizovanju Godisnje skupstine;

Narodna banka Srbije — odrzavanje sastanaka Globalnog dogovora u zgradi NBS,
Sekretarijat Globalnog dogovora u Srbiji, predsedavanje Radnom grupom za
korporativnu drustvenu odgovonost u bankarstvu i finansijama, organizovanje
Godisnje skupstine, podrSska svim pojedinacnim dogadajima, prevod broSure
Posle potpisivanja (lektura u toku, sledi Stampanje);

Privredna komora Srbije — predsedavanje Radnom grupom za borbu protiv
korupcije, omogucéavanje predstavljanja Globalnog dogovora u Srbiji u Privrednoj
komori Novi Sad i na konferenciji ,,Drustveno odgovorno poslovanje (DOP) na
globalnom i nacionalnom nivou u vreme krize - iskustvo EU i napredak Srbije*;
SMart kolektiv — pomo¢ u organizovanju Godi$nje skupstine.



